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COLEGAC EMPREENDEDORISMO E PROJETO DE VIDA

VEJA COMO 0S MODULOS CONTEMPLAM AS 10 COMPETENCIAS
GERAIS DA BASE NACIONAL COMUM GURRICULAR.

Ha sintonia com todas as competéncias propostas, com maior destaque para as humeradas na cor amarela.

) &
VALORIZAR E UTILIZAR 0S CONHECIMENTOS

HISTORICAMENTE CONSTRUIDOS SOBRE 0 MUNDG
FISICO, SOCIAL, CULTURAL E DIGITAL

MODULO 1
AUTOCONHECIMENTO E INTELIGENCIA EMOCIONAL

&

EXERCITAR A CURIOSIDADE INTELECGTUAL,
INCLUINDO A INVESTIGAGAO, A REFLEXAQ,
A ANALISE CRITICA, A IMAGINAGAO E A CRIATIVIDADE

Dar base para o individuo elevar-se a condicao de
protagonista, livre e autbnomo em suas escolhas.
Incentivar as relacoes humanas com base em valores.

MODULO 3
EDUCACAO FINANCEIRA

Reduzir o desperdicio e incrementar o bom uso dos mais
diversos recursos vitais, incentivando a sustentabilidade nas
diferentes esferas da vida.

CX
VALORIZAR E FRUIR AS DIVERSAS MANIFESTAGOES

M@DULO 4
METODOS DE ESTUDO E PROCESSOS SELETIVOS

Desenvolver habilidades de foco, concentracao, atencao
e meios eficazes de aprender e estudar, bem como de
organizacao pessoal.

L) o
UTILIZAR DIFERENTES LINGUAGENS

PARA EXPRESSAR E PARTILHAR INFORMAGOES EM
DIFERENTES CONTEXTOS E PRODUZIR SENTIDOS

ARTISTICAS E CULTURAIS E PARTICIPAR DE
PRATICAS DA PRODUGAO ARTISTICO-CULTURAL

AODULO 1
AUTOCONHECIMENTO E INTELIGENCIA EMOCIONAL
Reconhecer-se e reconhecer o outro. Identificar os préprios
sentimentos e refletir sobre eles, projetar o que se deseja
e 0 que se pode fazer com o que se sente. Aprender a
fazer boas escolhas sobre como se manifestar no mundo.

MODULO 2
ESCOLHAS PROFISSIONAIS E EMPREGABILIDADE

Formar seres humanos empreendedores, flexiveis, socialmente
engajados, comunicativos, conscientes de si mesmos e dos
outros, criativos, responsaveis, de carater elevado e inovadores.

VALORIZAR A DIVERSIDADE DE SABERES
E VIVENCIAS CULTURAIS E APROPRIAR-SE
DE CONHEGIMENTOS E EXPERIENCIAS

.....
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COMPREENDER, UTILIZAR E CRIAR TECNOLOGIAS
DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO DE :
FORMA CRITICA, SIGNIFICATIVA, REFLEXIVA E ETICA

MODULO 2
ESCOLHAS PROFISSIONAIS E EMMPREGABILIDADE

Atualizar-se sobre o mercado de trabalho, a nova
economia colaborativa e o efeito das Tecnologias

de Comunicacao e Informacao, tendo em vista

a interdependéncia das relacoes profissionais e a ideia
de respeito mutuo, cooperagao e bem comum.

CX

ARGUMENTAR COM BASE EM FATOS, DADOS
E INFORMAGOES, COM POSICIONAMENO ETICO

MODULO 3
EDUCACAO FINANCEIRA

Pesquisar e analisar criticamente. Saber utilizar bem todos

X

MODULO 2

ESCOLHAS PROFISSIONAIS E EMPREGABILIDADE
Ampliar o repertorio de profissdes e ocupacoes. Valorizar o
trabalho significativo para si, o aprendizado permanente de
habilidades e competéncias técnicas e comportamentais,
bem como a atualizacao constante.
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MODULO 4

METODOS DE ESTUDO E PROCESSOS SELETIVOS
Entender o aprendizado cognitivo como igualmente importante
em relacao aos saberes emocionais para um

bom rendimento escolar. Absorver e transformar saberes.

Do o

CONHECGER-SE, APRECIAR-SE E CUIDAR DE SUA
SAUDE FISICA E EMOCIONAL, COMPREENDENDO-SE
NA DIVERSIDADE HUMANA

os recursos, sejam eles financeiros, sociais, ambientais etc.

AN

EXERCITAR A EMPATIA, 0 DIALOGO,

A RESOLUGAO DE CONFLITOS E A COOPERAGAD,
FAZENDO-SE RESPEITAR E PROMOVENDO

0 RESPEITO AO OUTRO E AQS DIREITOS HUMANOS

AMODULO 1

AUTOCONHECIMENTO E INTELIGENCIA EMOCIONAL
Trabalhar a percep¢ao e o reconhecimento de si e dos outros
no que se refere a pensamentos, sentimentos e atitudes.

AGIR PESSOAL E COLETIVAMENTE
COMAUTONOMIA, RESPONSABILIDADE,
FLEXIBILIDADE, RESILIENCIA E DETERMINAGAO

MODULO 1
AUTOCONHECIMENTO E INTELIGENCIA EMOCIONAL

Identificar os proprios sentimentos e o impacto das
proprias acoes nas pessoas para o estabelecimento de empatia
e convivéncia produtiva com os demais. Tornar-se apto a
conviver, a se relacionar e a trabalhar com os mais diversos
tipos de pessoas, ambientes e situacoes.
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MODULO 1
AUTOCONHECIMENTO E INTELIGENCIA ENMOCIONAL
Construir habilidades socioemocionais e valores sélidos

que permitam saber lidar com adversidades e situacoes
desafiadoras, assim como buscar o caminho do bem comum.

&

MODULO 4

METODOS DE ESTUDO

E PROCESSOS SELETIVOS
Compreender as dimenso6es cognitiva

e emocional como complementares na
formacao humana. Aprender com as
proprias experiéncias e com as dos colegas.

A Colecdo Empreendedorismo e Projeto de Vida, desenvolvida em parceria entre a FTD Educacao ¢ a Metodologia OPEE — pioneira
em habilidades socioemocionais —, tem o objetivo de contribuir para a formacao integral do aluno, trabalhando com o desenvolvimento de uma consciéncia
ética e solidaria, alicercada na pratica de valores humanos e em uma visao interdependente das relacdes com as outras pessoas e com o planeta.
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