O ensino brasileiro
celebra o vencedor e despreza

o esforco para chegar I3,

comprometendo o gosto pelo sabere o
desenvolvimento pessoal da crianga, alertam
0s especialistas. A solucao para

revalorizar o mérito ndo depende so da
escola: passa pela postura dos

pais e ate pelo jeito de elogiar os

filhos Paulo de Camargo
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Educar para crescer
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ada vez mais. e em velocidade

crescente, o ingresso de erian-

cas e adolescentes no mundo

dos adultos 2e torna uma cor-

rida de ohstdculos: passar por

seleciies desde a educacio in-

fantil, vencer os vestibulares.

arrumar um lugar ao sol no

mundo do trabalho e nele se

manter. especializacies, MBAs. Sao tempos de com-
peticio, e disso ninguém tem dividas. Mas serd que
as escolas estdio conseguindo preparar os alunos pa-
ra encontrar um espago nesse ambiente. que requer
bom senso, hoa formagdo e altissima performance?
Trata-se de uma questdo pouco clara tanto para pais
como para educadores. mas que comega a vir a tona,
estimulada pela publicagdo de rankings como o da
pontuacdo das escolas no Exame Nacional do Ensine
Médio (Enem). As escolas imprimem um ritmo de
muita exigéneia académica, pressionadas por fami-
lias que esperam da educagiio um passaporte seguro
para o futuro profissional. Ao mesmo tempo. os pais
se preocupam em colocar seus filhos prematuramen-
te em ambientes competitivos, o que produz suces-
s0. mas lambém tensdo e desequilfhrio emocional.
Para especialistas como o psicilogo Yves de La
Taille. da Universidade de S&o Paulo. o caminho pa-
ra equilibrar esse jogo passa por uma educacio que
valorize o mérito. que, na visio dele. desaparecen
das escolas. Na pritica, ensina Yves, trata-se de bus-
car um modelo de educacio que estimule criancas e
jovens nio apenas a obter a melhor nota — o que pode
ser [eilo por estratégias como a cola — mas a cons-
lruir, s vezes lentamente, o caminho até o bom re-
sultado e encontrar satisfagdio nas conguistas, Dessa
forma. o estudante pode ndo ser o primeiro. mas terd
se empenhado na caminhada fascinante que os edu-
cadores chamam de mérito. “Mérito é processo, com-
petigiio € resultado; na educaglo, precisamos sempre
olhar o resultado em relaciio ao processo”, explica.

O culto auvmcedor

E por onde anda o mérito? Anda meio esquecido em
relacio ao culto do vencedor, ao qual. segundo Yves. a
maioria das escolas vem aderindo. Esse culto pie em
evidéncia o aluno que sempre responden bem e, assim.
reflete a visdo de uma sociedade que valoriza os dons
inatos — o que nasce bonito e o que € rico de bergo, por
exemplo. “E um discurso social que vale para todos. a
midia, a escola e as familias™, alerta o psicélogo. “To-
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dos falam do campefio e ninguém da importancia ao
que ele fez para chegar 14.” As estralégias de avaliacio
ilas escolas ndo ajudam. Para Ana Aragio. pesquisa-
dora da Universidade Estadual de Campinas, a avalia-
CED escolar ndo permite conhecer o processo de apren-
dizagem pelo qual o aluno passou. ou seja. gquanto
progrediu em relagdio ao priprio referencial. “"Muitas
vezes o que ocorre & que a meta do aluno ndo & apren-
der, mas se dar bem no processo de avaliacio para me-
lhorar sua imagem na escola”, diz. Isso izuala alunos
que decoraram toda a licdo e os que efetivamente
aprenderam o contetido. Para ela, a avaliagiio na escola
adequiriu um caridter punitivo e de controle quando po-
deria ser um instrumento de estimulo ao avanco do
aluno haseado no que ele ji sabe e no que precisa
aprender, desenvolvendo também sua autonomia.

Vedo da PEProvacao

“Eslabelecen-se uma falsa polanidade entre diplomar

alunos vorazmente competitivos, capazes de sobrevi-
ver a desafios como o do vestibular, on formar cida-
dios conscientes, com valores consolidados. mas
menos preparados do ponto de vista académico™,
considera o presidente do Conselho Estadual de
Educacio de Sao Paulo, Arthur Fonseca Filho, Para
ele. 6 agora algumas escolas comegam a mudar e a
constnor projetos pedagigicos que aumentem o grau
de exizgéneia, a carga de estudos e a ligdo de casa —
tudo sem abrir mio de trabalhar temas formativos.

Mas como fazer os alunos responderem a esse aperto
no ritmo? De acordo com o economista Claudio de Mou-
ra Castro. uma das formas histéricas nas familias de
classe média e alta sempre [oi o medo da reprovacio.
Na rede piiblica. o tema ¢ bem mais complexo. “Nessze
caso, precisamos separar duas questdes: o efeito da re-
provaciio. que leva {requentemente ao ahandono da es-
cola, o que é um desastre. e oz problemas gerados pela
maneira como a progressio automdtica foi implantada
no Brasil”. afirma Claudia Costin. ex-vice-presidente
ia Fundaciio Victor Civita e atual secretaria da Educa-
cdio do municipio do Rio de Janeiro. Para ela. do modo
como estd, a progressao automitica — mecanismo que
impede por lei que criangas da primeira etapa do ensi-
no fundamental sejam reprovadas — gera acomodagan
ie alunos e professores. “Ela s6 funciona bem se hou-
ver um sistema eficiente de recuperagio. com labora-
tirios de aprendizagem para dificuldades especificas
que permitam aos alunos superar as defasagens™, expli-
ca, Clandia acredita. no entanto, que, como ocorre nos
paises desenvolvidos. nio deve haver reprovacio du-

olom et



rante os anos de alfabetizagiio por se tratar de um pro-
cesso em que cada crianga tem um ritmo diferente. En-
cerrada essa etapa. Claudia defende que a reprovagao
nfo seja proibida, mas desestimulada, e acontega depois
que tudo tenha sido feito para recuperar a erianga. Até
porgue, apesar da implantagdo da progressdo, o Brasil
ainda reprova muito. Segundo um estudo da Uneseo di-
vulgado no final de 2008, entre 150 nacdes.
apenas 14 paizes (sendo 12 africanos) tém taxas
de repeténeia superiores as do Brasil — e con-
tinuamos tendo um dos piores in-
dicadores de aprendizagem.

Na rede particular, embora
as taxas de aprovagiio se-
jam consideradas mais
adequadas, o desafio é

Mutas
vezes. ametado

alunos. Para Claudia. essa é uma estratégia deciziva
para estimular a cultura de mérito. mostrando que o
esforco e a dedicacdo devem ser recompensados.
A questio do mérito tem rafzes profundas na socie-
dade. () consultor Robert Wong, um dos principais ca-
g-adnmﬁ de talentos no mundo (*D‘f'pomti‘-‘ﬂ brasileirn,
identifica na cultura brasileira uma tendéncia negati-
va de punir o erro em vez de premiar o acerto.

“0 relorco positivo & muito mais impor-
tante”, acredita. Para ele, numa =o-
ciedade que valoriza a meri-
locracia. o gque conta é o esfor-
o pessoal. “Nio importa se
vocé nasceu inteligente ou
bonita, mas o que fez com

aqu ele talento”. afirma.

fazer com que passar ou : s 4 Muitas vezes, o refor-
nao passar de ano deixe a-hm{) naoe \ 0 € necessano até mes-
de ser o lnico eritério E]_P[‘El]den 1114as se ' mo para que o aluno pos-
vilido para avaliar o de- dar bE‘Ill sa Sii]lp'f“i‘ﬁlﬁ!.'lli-‘. gostar
sempenho do aluno. Trata- o ~ de estudar, diz Mauro
se, na verdade, de educar Ia m’cl]_lc'—l(;aﬂ Aguiar, diretor do Colégio
criancas e jovens que deem Ana Aragao & Bandeirantes, uma das esco-

valor ao saber e acreditem no
esforco como uma forma precio-
sa de desenvolvimento pessoal.

O mérito e o pl‘of(i‘SSOI‘

0 desconforto dd escola ao lidar eom o te-
ma se reflete no proprio lralamento dado ans
professores. Na rede pablica e privada, a poli-
tica de remuneracio definida nos acordos coleti-
vos impede qualquer diferenciacio salarial
por mérito. Os professores nio recebem
conforme a qualidade de seu trabalho, e
e55€ 58 [ormou um lema t—.*:ipinhn:-m tanto
para os formuladores de politicas piblicas
como para os diretores das escolas priva-
das. “Melhorar a qualidade de ensino passa
por um aumento no grau de exigéncia e por

uma politica de incentivo aos bons professores™,
acredita a educadora Maria Inés Fini, uma das criado-
ras do Enem. “0 incentivo ao mérito do professor é
essencial para aprimorar a educacio, e isso jd foi com-
provado em muitos pafses”, acrescenta o economista
Samuel Pessoa, pesquisador das relagies entre edu-
cacdo e desenvolvimento. Segundo Claudia Costin, jd
hé no Brasil iniciativas positivas em Sio Paulo, Mi-
nas (rerais e no Distrito Federal, onde a escola toda
recebe prémios pela evolucio do desempenho dos

las que mais aprovam nos ves-
tibulares de Sdo Paulo. Segmundo
ele, costuma ocorrer um efeito per-
verso de desestimulo aos bons alunos,
que recebem a pecha de nerds. A
crianga pade deixar de ter orgulho de ser
um hom aluno. o que é um absurdo.” De
acordo com Mauro, as escolas brasileiras erram
N&N Apenas an desconsiderar o mérito mas tam-
hém ao subestimar o potencial dos alunos.
“Nio temos vergonha nenhuma de dizer
que 0s nossos Bm de estudar muoitissimo.
mas levamos criticas de todos os Lados.™
Formar criangas e jovens automotivados
ndo € um desafio apenas para as escolasz o
processo comega em casa. Um erro comum
¢ o elogio ficil ou enganoso: em vez de fazer
frequentes referéncias positivas ao desempenho, os pais
também deveriam valorizar o processo. “Pode-se ga-
nhar um campeonato por muitas razdes, nclusive pela
fraqueza do adversdrio™. considera o psicilogo Yves.
Por isso. o principal € relembrar tudo o que foi feito
para chegar a uma coniquista. “Pais e professores pre-
cisam sempre ponderar o éxito em relagio ao proces-
so: o resultado dessa soma chama-se mérito”. diz. o

www.educarparacrescer.com.br

39

CLAUDIA | Fevereiro zoog



